Договор оказания услуг № _________

г. Москва




                         


    «___» ___________ 2014 года

Открытое акционерное общество «Э.ОН Россия», именуемое в дальнейшем “Заказчик”, в лице Генерального директора Широкова Максима Геннадьевича, действующего на основании Устава, с одной стороны и ___________________________________, именуемое в дальнейшем “Исполнитель”, в лице ___________________________________, действующего на основании ___________________________________, с другой стороны, совместно далее именуемые “Стороны”, заключили настоящий договор (ниже - «Договор») о нижеследующем:

РАЗДЕЛ 1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Исполнитель обязуется по заданию Заказчика оказать услуги, указанные в п. 1.2. Договора в соответствии с Заданием Заказчика (Приложение № 1 к Договору), а Заказчик обязуется принять оказанные Исполнителем услуги и оплатить их в порядке, предусмотренном Договором.

1.2. В рамках Договора Исполнитель обязуется оказать следующие услуги:

1.2.1. Организовать и провести соревнования по профессиональному мастерству комплексных бригад оперативного персонала парогазовых энергоблоков Заказчика; 
1.2.2. Провести предварительное обучение оперативного персонала Заказчика навыкам работы с материально-технической базой Исполнителя, используемой для проведения соревнований, 

 - а также оказать иные услуги, определенные в Задании Заказчика.   

1.2.3. Услуги по Договору оказываются в период с 26 июля 2015 по 07 августа 2015 года.
1.3. Обязательства Исполнителя по оказанию услуг в соответствии с Договором считаются исполненными надлежащим образом и в полном объеме с момента подписания сторонами Акта сдачи-приемки оказанных услуг, которые отвечают требованиям, установленным Договором.

РАЗДЕЛ 2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1.
Заказчик обязуется:

2.1.1.
Передать Исполнителю в срок до «___» ___________ 2014 года исходные документы и иные данные, необходимые для оказания услуг по Договору. Перечень исходных документов определен в Задании Заказчика. В случае необходимости дополнительных документов Исполнитель письменно запрашивает Заказчика о предоставлении таких документов.  
2.1.3. Принять у Исполнителя услуги, которые отвечают требованиям, установленным Договором и приложениями к нему.

2.1.4. Направить для участия в соревнованиях по профессиональному мастерству комплексных бригад сотрудников, имеющих соответствующую квалификацию.

2.1.4.
Оплатить стоимость оказанных услуг в соответствии с условиями Договора.

2.2.
Заказчик вправе:

2.2.1.
Во всякое время проверять ход выполнения и качество оказываемых Исполнителем услуг, не изменяя заранее согласованный порядок их выполнения, если разумные и обоснованные сомнения Заказчика относительно порядка оказания услуг не требуют таких изменений.

2.2.2.
Требовать расторжения Договора по основаниям, которые предусмотрены разделом 7 Договора, иными положениями Договора и действующим законодательством Российской Федерации.

2.3.
Исполнитель обязуется:

2.3.1.
Оказать услуги в точном соответствии с условиями Договора, приложениями к нему и положениями действующего законодательства Российской Федерации, а также руководствуясь инструкциями Заказчика (при их наличии).

2.3.2. Предоставить для проведения соревнований свою материально-техническую базу, необходимую и достаточную для выполнения Задания Заказчика. 

2.3.3.
Не разглашать и не передавать любым третьим лицам содержание оказываемых услуг, иную информацию, а также сведения и данные, полученные или ставшие известными в связи с Договором, без предварительного письменного согласия Заказчика, если иное не предусмотрено Договором или законодательством Российской Федерации.

2.3.4. Не использовать результат услуг в целях, не связанных с исполнением обязательств по Договору, как в течение срока действия Договора, так и после окончания срока его действия, без письменного на то согласия Заказчика.

2.3.5. Устранить замечания и иные недостатки, обнаруженные Заказчиком, при согласовании результата услуг в сроки, установленные Заказчиком при согласовании.  

РАЗДЕЛ 3. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ

3.1.
Стороны признают, что вся информация, относящаяся к Договору, равно как и информация о самом факте заключения Договора и деятельности каждой из сторон, либо деятельности любой другой компании, имеющей отношение к сторонам, не являющаяся общедоступной и ставшая известной сторонам вследствие заключения или исполнения Договора, считается конфиденциальной.

3.2.
Стороны настоящим согласились, что результаты услуг, выполненных Исполнителем во исполнение обязательств по Договору, представляют собой конфиденциальную информацию Заказчика. Кроме того, для целей Договора конфиденциальной считается любая информация, представляющая действительную или потенциальную коммерческую ценность в силу неизвестности ее третьим лицам, к которой нет свободного доступа на законном основании, и обладатель информации принимает меры к охране ее конфиденциальности (коммерческая тайна). Помимо этого, стороны настоящим согласились, что подлежит охране также иная информация, не составляющая коммерческую тайну в соответствии с законодательством Российской Федерации, в отношении которой стороной, предоставляющей такую информацию, было заявлено о том, что она является конфиденциальной. 

3.3.
Стороны обязуются не разглашать и не раскрывать информацию, указанную в п. 3.1. и 3.2. Договора, третьим лицам и не использовать ее в каких-либо целях, кроме как в целях, связанных с исполнением обязательств по Договору, как в течение срока его действия, так и после окончания срока его действия. 

3.4.
Исполнитель обязуется, со своей стороны, ограничить круг лиц, имеющих доступ к такой информации, числом, разумно необходимым для надлежащего исполнения обязательств по Договору. 

3.5.
Разглашение или раскрытие информации, указанной в п. 3.1. и 3.2. Договора, допускается только в случаях, предусмотренных соглашением сторон или положениями действующего законодательства Российской Федерации.

3.6.
Все рабочие и итоговые материалы, разработанные Исполнителем для Заказчика во исполнение обязательств по Договору, являются собственностью Заказчика и не могут быть переданы Исполнителем третьим лицам. В случае нарушения данного положения Исполнитель обязуется возместить Заказчику причиненные убытки.

3.7.
Исполнитель обязуется сохранять полную конфиденциальность в отношении всей полученной им в рамках Договора информации, которая признается конфиденциальной в соответствии с условиями настоящего Договора и положениями действующего законодательства РФ, в течение 5 (пяти) лет после окончания срока действия Договора.

РАЗДЕЛ 4. ПОРЯДОК СДАЧИ-ПРИЕМКИ УСЛУГ
4.1.
Факт приемки-передачи услуг подтверждается подписанием сторонами соответствующего Акта сдачи-приемки оказанных услуг (далее «Акт»). Если применимо, Исполнитель прилагает к Акту Отчетную информацию в окончательной редакции.

4.2.
Заказчик обязуется в течение 7 (семи) рабочих дней с момента получения от Исполнителя Акта принять оказанные услуги, подписав Акт и направив его Исполнителю, или представить свои возражения по Акту в письменной форме (далее по тексту – «Возражения») с указанием разумных сроков исправления выявленных отступлений от условий Договора и иных недостатков. 

4.3.
Исполнитель обязуется без дополнительной платы устранить недостатки в части оказанных услуг в течение срока, указанного Заказчиком в Возражениях.

4.4.
В случае нарушения Исполнителем обязательств, указанных в п. 4.3. Договора, Заказчик вправе расторгнуть Договор в одностороннем внесудебном порядке путем направления Исполнителю письменного уведомления и требовать возмещения убытков.
4.5.
Заказчик, обнаруживший после оказания услуг отступления от условий Договора, или иные недостатки, которые не могли быть установлены при обычном способе приемки услуг, в том числе такие, которые были умышленно скрыты Исполнителем, обязан известить об этом Исполнителя в письменной форме в течение 7 (семи) рабочих дней со дня их обнаружения. В этом случае Исполнитель обязуется без дополнительной оплаты устранить обнаруженные Заказчиком недостатки в течение разумного срока, установленного Заказчиком.

РАЗДЕЛ 5. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ

5.1.
Общая стоимость услуг, оказываемых Исполнителем по настоящему Договору, составляет ______________(_________________________) рублей без НДС.
5.2.
Оплата стоимости услуг производится Заказчиком в течение 45 (сорока пяти) календарных дней с даты подписания Заказчиком Акта сдачи-приемки оказанных услуг и при условии наличия соответствующего счета-фактуры Исполнителя. 

5.3.
Обязательства Заказчика по оплате стоимости услуг считаются исполненными с момента списания денежных средств с расчетного счета Заказчика. 

РАЗДЕЛ 6. СРОКИ

6.1.
Договор вступает в силу (считается заключенным) с момента его подписания обеими сторонами и действует до исполнения Сторонами своих обязательств.

6.2.
При исчислении сроков, установленных Договором в рабочих днях, за основу берется пятидневная рабочая неделя.

6.3.
Сроки, предусмотренные Договором, могут быть продлены только по соглашению сторон, форма которого должна отвечать требованиям п. 11.2. Договора.

РАЗДЕЛ 7. РАСТОРЖЕНИЕ И ИЗМЕНЕНИЕ ДОГОВОРА, ОТКАЗ ОТ ИСПОЛНЕНИЯ ДОГОВОРА

7.1.
Расторжение Договора возможно по соглашению сторон, а также по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами Российской Федерации и Договором.

7.2.
Изменение условий Договора возможно по соглашению сторон.

7.3. Заказчик вправе в любое время отказаться от исполнения Договора, известив об этом Исполнителя в письменной форме за 5 (Пять) рабочих дней до даты расторжения. Заказчик обязан оплатить стоимость фактически оказанных Исполнителем услуг по Договору (до даты расторжения Договора). 

7.4.
При расторжении Договора по соглашению сторон стороны обязуются урегулировать все взаимные требования в соглашении о расторжении Договора. При этом стороны обязуются произвести взаимные расчеты по Договору в срок, установленный соглашением о расторжении Договора.

7.5.
В случае расторжения Договора/отказа одной из сторон от исполнения настоящего Договора Исполнитель обязуется вернуть Заказчику все полученные от Заказчика документы и (или) материалы (при наличии) в течение 3 (трех) рабочих дней с момента расторжения Договора/отказа от исполнения Договора.

РАЗДЕЛ 8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

8.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по Договору стороны несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации, а также положениями Договора.

8.2. В случае просрочки Исполнителем сроков исполнения обязательств по Договору Исполнитель выплачивает Заказчику неустойку в размере 1/360 двойной ставки рефинансирования (учетной ставки) Банка России (ЦБ РФ) от общей стоимости услуг по Договору за каждый день просрочки. 

РАЗДЕЛ 9. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ (ФОРС-МАЖОР)

9.1.
Ни одна из сторон не будет нести ответственность за полное или частичное неисполнение любого из своих обязательств, если это неисполнение явилось следствием действия обстоятельств непреодолимой силы, причем обстоятельство непреодолимой силы непосредственно повлияло на исполнение обязательства. К обстоятельствам непреодолимой силы в рамках Договора стороны относят: наводнение, землетрясение, пожар, прочие стихийные бедствия, война или военные действия, крупномасштабные забастовки, акты и иные действия или решения (в какой бы то ни было форме) органов государственной власти и местного самоуправления, делающие невозможным исполнение обязательств по Договору, а также иные чрезвычайные и разумно непредотвратимые обстоятельства. 

9.2.
Сторона, оказавшаяся не в состоянии исполнить обязательство по настоящему Договору в силу наступления обстоятельства непреодолимой силы, обязана не позднее 7 (семи) дней с момента, когда ей стало или должно было стать известно о наступлении указанного обстоятельства, поставить об этом в известность другую сторону в письменной форме. 

9.3.
Если какая-либо из сторон Договора окажется не в состоянии выполнить какое-либо из обязательств вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы в течение какого-либо времени, срок исполнения данного обязательства продлевается соразмерно времени действия обстоятельства непреодолимой силы.

9.4.
Обязанность доказывания обстоятельства непреодолимой силы лежит на стороне, не исполнившей свои обязательства.

РАЗДЕЛ 10. СПОРЫ И ПРИМЕНИМОЕ ПРАВО

10.1.
К отношениям сторон, вытекающим из настоящего Договора, применяется право Российской Федерации.

10.2.
Все споры и разногласия, возникающие между Сторонами в процессе исполнения Договора, решаются путем переговоров на основании законодательства Российской Федерации и Договора.

         Все споры и разногласия, возникающие из Договора или в связи с ним, в том числе, и касающиеся его выполнения, нарушения, прекращения или действительности, если они не урегулированы путем двусторонних переговоров, подлежат разрешению в арбитражном суде по месту нахождения ответчика.

РАЗДЕЛ 11. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

11.1. Договор содержит все условия, согласованные сторонами. Любые предварительные договоренности, устные или письменные, существовавшие до заключения настоящего Договора, теряют силу.

11.2. Все изменения и дополнения к Договору, в том числе Приложения и соглашение о расторжении Договора, действительны лишь в том случае, если они совершены в письменной форме, подписаны полномочными представителями сторон и скреплены их (сторон) печатями. 

11.3. Исполнитель обязуется не разглашать третьим лицам инсайдерскую информацию Заказчика, ставшую известной Исполнителю при исполнении Договора, а также принимать все зависящие от него меры к защите ставшей ему известной инсайдерской информации Заказчика и недопущению неправомерного использования и распространения инсайдерской информации без согласия Заказчика. 

11.4. В соответствии с Положением о соблюдении Принципов Глобального договора ООН, действующим в ОАО «Э.ОН Россия», Заказчик признает обязательным соблюдение Десяти Принципов Глобального договора ООН, к которым относятся общепризнанные принципы в  области прав человека, трудовых отношений, охраны окружающей среды и борьбы с коррупцией, определенные такими международно-правовыми актами как Всеобщая декларация прав человека; Декларация международной организации труда об основополагающих принципах и правах на производстве; Рио-де-Жанейрская декларация по окружающей среде и развитию; Конвенция ООН против коррупции. Положение о соблюдении Принципов Глобального договора ООН, действующее в ОАО «Э.ОН Россия», опубликовано на сайте ОАО «Э.ОН Россия»: www.eon-russia.ru. Исполнитель с Положением о соблюдении Принципов Глобального договора ООН, действующим в ОАО «Э.ОН Россия», ознакомлен и будет стремиться соблюдать Принципы Глобального договора ООН и принимать все зависящие от него меры по недопущению нарушения Принципов Глобального договора ООН.

11.5. Договор составлен и подписан в двух экземплярах (по одному экземпляру для каждой из сторон), каждый из которых имеет равную юридическую силу.

11.6. К Договору в качестве неотъемлемой части прилагается:

- Приложение № 1. Задание Заказчика.

РАЗДЕЛ 12. АДРЕСА, ПОДПИСИ И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	Исполнитель

Юридический адрес:

Почтовый адрес: 

тел.

Банковские реквизиты:

БИК 

ИНН/КПП 

ОГРН  
	Заказчик

ОАО «Э.ОН Россия» 

Юридический  адрес: Местонахождение: 628406, Российская Федерация, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный 

округ – Югра, город Сургут, 

улица Энергостроителей, 23, сооружение 34.

Почтовый адрес: 

тел/факс: 

Банковские реквизиты:
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ИСПОЛНИТЕЛЬ:                                                                ЗАКАЗЧИК:                                                                         

Генеральный директор                                                       Генеральный директор
                                                                                                  ОАО «Э.ОН Россия»

__________________ /_______________/                             _______________/________________/  
Приложение № 1

к договору № _________ от __________

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

На проведение соревнований по профессиональному мастерству комплексных бригад оперативного персонала филиалов ОАО «Э.ОН Россия»: «Березовская  ГРЭС», «Сургутская ГРЭС», «Яйвинская ГРЭС», «Шатурская ГРЭС» и «Смоленская ГРЭС».

1. Место проведения соревнований: учебная база подрядчика.

2.Основание для проведения соревнований: Приказ №129 по ОАО «Э.ОН Россия» от 1.08.2013г.

3.Сроки проведения соревнований:  с 3 по 7 августа 2015г., с предварительным обучением персонала навыкам работы с материально-технической базой с 26 июля по 2 августа (даты могут варьироваться в зависимости от готовности команд) на учебной базе подрядчика.

4.Цель проведения соревнований:

1. Повышение профессионального мастерства оперативного персонала филиалов ОАО «Э.ОН Россия» «Березовская  ГРЭС», «Сургутская ГРЭС», «Яйвинская ГРЭС», «Шатурская ГРЭС» и «Смоленская ГРЭС».

2. Выявление уровня профессиональной подготовки персонала филиалов ОАО   «Э.ОН Россия»:  ««Березовская  ГРЭС», «Сургутская ГРЭС», «Яйвинская ГРЭС», «Шатурская ГРЭС» и «Смоленская ГРЭС».

3. Снижение количества инцидентов из-за ошибочных действий персонала.

4. Повышение уровня профессиональной подготовки оперативного персонала филиалов в условиях выполнения работ по ликвидации аварий и обеспечению надежности ГРЭС.

5. Широкое внедрение современных технических средств для подготовки и тренинга персонала филиалов и отработка навыков у персонала работы с ними.

5. Этапы проведения соревнований по профессиональному мастерству:

1. Проверка знаний нормативно технической документации;

2. Управление технологическим оборудованием;

3. Выявление нарушений РД при просмотре видеосюжета;

4. Проверка взаимодействия членов вахты при оказании доврачебной помощи;

5. Проверка нарядной системы;

6. Пожарно-техническая эстафета

К участию в соревнованиях допускается комплексная бригада оперативного персонала соответствующего филиала в следующем составе:

· начальник смены станции - 1 чел.;

· начальник смены ЭЦ -1 чел.;

· начальник смены КТЦ - 1 чел.;

· начальник смены ХЦ - 1 чел.;

· начальник смены ЦТАИ (ЦАСУТП) - 1 чел.;

· старший машинист энергоблока - 1 чел.;

· машинист энергоблока - 1 чел.

Соревнования (и их этапы) проводятся с использованием программно-технических средств подготовки персонала, прошедших аттестацию на соответствие требованиям «Норм годности программных средств подготовки персонала энергетики» (СО 153-34.0-12.305-99).

Структура и содержание соревнований (и их этапов) должны соответствовать следующей схеме:

1 этап. Проверка знаний нормативно-технических документов (НТД).

Определяется уровень знаний действующих НТД. (Проверка знаний инструкций, правил технической эксплуатации, безопасности, пожарной безопасности, правил Ростехнадзора). Проводится с использованием ПК.

2 этап. Управление технологическим оборудованием

2.1 Для теплотехнического персонала (KTЦ).

Участвует бригада в следующем составе:

· начальник смены КЦ – 1 чел.;
· старший машинист энергоблоков - 1 чел.;
· машинист энергоблока - 1 чел.
Подэтап 2.1.1. Работа по диспетчерскому графику.

Определяется уровень подготовки теплотехнического персонала в управлении технологическим оборудованием при изменении мощности блока в соответствии с заданным диспетчерским графиком. Выполняется на тренажере с использованием ПК.
Подэтап 2.1.2. Пуск блока из горячего состояния.

Определяется уровень подготовки персонала в управлении технологическим оборудованием при пуске блока из горячего состояния. Выполняется на тренажере с использованием ПК.

Подэтап 2.1.3. Ликвидация  аварийной ситуации на энергоблоке.

Определяется уровень подготовки персонала в управлении технологическим оборудованием при ликвидации аварийной ситуации на энергоблоке. Выполняется на тренажере с использованием ПК.

2.2. Для теплотехнического персонала (ХЦ).

Участвует бригада в следующем составе:

· начальник смены ХЦ - 1 чел.

Каждый соревнующийся начальник смены химического цеха выполняет комплекс работ по следующим подэтапам:

Подэтап 2.2.1.

Проверка теоретических знаний по правилам ведения вводно-химических режимов блочных тепловых электростанций, водоподготовки, химического контроля и охраны окружающей среды, содержащий 30 вопросов.

Подэтап 2.2.2.

Проверка знаний норм и правил техники безопасности и охраны труда в ХЦ, состоящей из 10 вопросов, 8 ситуаций, 2 фотографий.

Подэтап 2.2.3.

Проверка знаний по организации оперативной (сменной) эксплуатации оборудования в ХЦ, включая физико-химические расчеты, а также проверку знаний промышленной безопасности, включающую 30 вопросов и 5 задач.

Подэтап 2.2.4.

Проверка профессионального мастерства при эксплуатации водоподготовительного оборудования в нормальном режиме и знание новых технологий и материалов, используемых для обессоливания исходной воды, включающей работу с технологическими схемами и ответы на контрольные вопросы.

Подэтап 2.2.5.

Проверка профессионального мастерства при эксплуатации блочной обессоливающей  установки в нормальном режиме и влияния водно-химического режима (ВХР) на надежность работы оборудования, содержащий выполнение технологических операций на оборудовании и ответы на контрольные вопросы.

Подэтап 2.2.6.

Умение ликвидировать аварийные ситуации в работе водоподготовительного оборудования, в том числе, оказывающие влияние на окружающую среду.

Данный подэтап состоит из 12 вопросов и 5 аварийных ситуаций.

Подэтап 2.2.7.

Проверка уровня профессионального мастерства заключается в приемки смены на тренажере блока, простановке норм правил технической эксплуатации (ПТЭ), контроле показателей качества теплоносителя при проведении пусковых операций на блоке и устранении на компьютерном тренажере 3-ех аварийных ситуаций в водно-химическом режиме работы паротурбинного оборудования блочной ТЭС.

2.3. Для электротехнического персонала (ЭЦ)
Участвует бригада в следующем составе:

· начальник смены электростанции - 1 чел.;

· начальник смены электроцеха - 1 чел.

Подэтап 2.3.1. Синхронизация.
Определяется уровень подготовки персонала при включении генератора в сеть.
Подэтап 2.3.2. Производство оперативных переключений.
Определяется уровень подготовки персонала при выполнении необходимых оперативных переключений при вводе или выводе оборудования в ремонт.

Подэтап 2.3.3. Ликвидация аварийной ситуации.
Определяется уровень подготовки электротехнического персонала в управлении технологическим оборудованием при ликвидации аварии. Выполняется на тренажере с использованием ПК.

Подэтап 2.3.4. Проверка знаний регламентов нового оптового рынка энергии и мощности (НОРЭМ) – только для НСС.
Определяется уровень теоретических знаний Регламентов НОРЭМ и их практическое применение в различных ситуациях. Выполняется на ПК.
2.4. Для электротехнического персонала (ЦТАИ. ЦАСУТП)

Участвует бригада в следующем составе:

· Начальник смены ЦТАИ (ЦАСУТП) – 1 чел.;

Данный этап состоит из трех подэтапов:

Подэтап 2.4.1. Проверка теоретических знаний ЦТАИ

Данный подэтап проводится для проверки профессиональных знаний участников соревнований с использованием ПК (ответы на вопросы контролирующей программы по метрологии и теплотехническим измерениям, авторегулированию и технологическим защитам).
Подэтап 2.4.2. Выполнение типовых регламентных операций

Данный подэтап состоит в проверке профессионального мастерства соревнующихся при выполнении типовых регламентных операций. Производится с использованием специализированных локальных тренажеров на базе ПК.

Подэтап 2.4.3. Ликвидация аварийной ситуации

Основная задача этапа - выполнение типовых операций при отклонении нормальной работы оборудования электростанции, круг контролируемых действий будет жестко регламентирован и ограничен.

3 этап Выявление нарушений РД при просмотре видеосюжета

Данный этап проводится для оценки умения находить нарушения требований охраны труда и техники безопасности, ПТЭ, промышленной безопасности, правил Ростехнадзора и др. НТД при просмотре видеосюжета.

4 этап. Проверка взаимодействия членов вахты при оказании доврачебной помощи.

Определяются практические навыки персонала по оказанию доврачебной помощи.

Выполняется с использованием специального тренажёра «ГОША».

5 этап. Проверка знания нарядной системы

Проверка  знания и умения  применять  нарядную  систему для обеспечения безопасной эксплуатации и ремонта оборудования.

6 этап. Пожарно-техническая эстафета

Определяются практические навыки персонала по правильному применению средств пожаротушения и непосредственно тушению очага возгорания. Выполняется на пожарном полигоне. Состав участников – 4 человека, определяются руководителем команды.

Обеспечение постоянного присутствия медицинского состава с наличием транспорта (Скорая помощь) на данном этапе обязательно.

Организация проведения, структура, состав и содержание соревнований не должны противоречить требованиям «Положения о проведении соревнований по профессиональному мастерству комплексных бригад оперативного персонала филиалов «Березовская  ГРЭС», «Сургутская ГРЭС», «Яйвинская ГРЭС», «Шатурская ГРЭС» и «Смоленская ГРЭС» (Приложение 1).
6.Требования к Исполнителю:

1. Наличие лицензии на оказание образовательных услуг.

2. Наличие свидетельства о государственной аккредитации некоммерческой организации.

3. Наличие сведений о подготовке и аттестации работников организаций, осуществляющих деятельность в области промышленной безопасности.

4. Опыт работы на рынке оказания услуг организации проведения соревнований комплексных бригад оперативного персонала энергокомпаний (ОГК, ТГК).

5. Соревнования (и их этапы), а также предварительное обучение работе на тренажерных комплексах должны проводиться квалифицированными инструкторами с опытом работы проведения соревнований комплексных бригад оперативного персонала.

6. Наличие гражданской правоспособности в полном объеме для исполнения и заключения договора.

7. Наличие современной материально-технической базы для оказания услуг.

8. Опыт проведения пожарно-технических эстафет на специализированных полигонах МЧС РФ.

9. Программно-технические средства, предоставляемые Исполнителем и использующиеся в ходе соревнований, должны иметь аттестацию на соответствие требованиям «Норм годности программных средств подготовки персонала энергетики» (СО 153-34.0-12.305-99).

10. Возможность обеспечения доставки персонала с места проведения соревнований/обучения к месту проживания и обратно в течение всего времени соревнований/обучения комфортабельным транспортом.

11. Технико-коммерческое предложение на конкурс должно содержать подробную смету расходов на проведение соревнований, включая транспортные расходы и расходы на предварительное обучение персонала.

ИСПОЛНИТЕЛЬ:                                                                ЗАКАЗЧИК:

Генеральный директор                                                       Генеральный директор

ОАО «Э.ОН Россия»

__________________ /_______________/                             _______________/________________/
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